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Misión

Nuestra comunidad educativa 

facilita el desarrollo integral de 

los/las estudiantes; su desarrollo 

socioemocional y académico, con 

el fin de formar personas 

respetuosas, responsables, 

empáticas, y colaborativas; que 

valoran la inclusión, la 

interculturalidad y el 

medioambiente.

Visión

Ser una Comunidad Educativa que 
brinde una educación integral, con 
capacidad de liderazgo y 
compromiso ciudadano, que forma 
personas en un espacio educativo 
inclusivo, y desarrolla valores como 
el respeto, la empatía y la 
colaboración; atendiendo la 
diversidad, la interculturalidad y el 
medioambiente.



Sellos Institucionales:

✔ La riqueza de la 
diversidad.

✔ El respeto a los demás y el 
medioambiente.

✔ El uso de los talentos 
propios.

Lema Institucional

¡Educar con amor!



Conceptos y valores del 
ideario institucional 

✔ Desarrollo integral 
✔ Desarrollo socioemocional 
✔ Desarrollo académico
✔ Respeto
✔ Responsabilidad
✔ Empatía
✔ Colaboración
✔ Inclusión
✔ Interculturalidad
✔ Cuidado del medioambiente

Lema Institucional

¡Educar con amor!



Planes Normativos

✔ Plan de Convivencia Escolar.
✔ Plan de Sexualidad, Afectividad y 

Género
✔ Plan de Seguridad Escolar
✔ Plan de Formación Ciudadana
✔ Plan de Desarrollo Profesional Docente
✔ Plan de Inclusión Escolar

Desafío 2023:

Articulación 

✔ Planes Normativos
✔ Ideario Institucional



ÁREA ACADÉMICA



ACCIONES DESARROLLADAS POR COORDINACIÓN ACADÉMICA AÑO 2023
ÁREA ACADÉMICA

❖ Evaluaciones DIA: Diagnóstica- Intermedia - Final 
❖ Feria del Libro       Mes abril 
❖ Celebración de Wetripantu Mes de Junio   
❖ Fiestas Patrias  Mes de septiembre 
❖ Semana de la Interculturalidad  Mes de octubre 
❖ Aniversario Escuela   Mes de octubre 
❖ Teatro en la escuela  Mes de octubre  
❖ Feria Científica  y Medioambiental  noviembre 
❖ Reconocimiento Primero Básico  Mes de  diciembre 
❖ Villancicos  Mes de diciembre 
❖ Certificación Kinder Mes de diciembre 



RESULTADOS ALCANZADOS

Matrícula Final: 291 estudiantes
Repitentes: 3 (1,03%)



RESULTADOS DIAGNÓSTICO INTEGRAL DE APRENDIZAJES
ETAPA DE CIERRE

RESULTADOS ALCANZADOS POR CICLOS EN EL ÁREA ACADÉMICA
LECTURA

MATEMÁTICA



RESULTADOS DIAGNÓSTICO INTEGRAL DE APRENDIZAJES
ETAPA DE CIERRE

RESULTADOS ALCANZADOS POR CICLOS EN EL ÁREA ACADÉMICA

HISTORIA, GEOGRAFÍA Y CIENCIAS SOCIALES 



RESULTADOS DIAGNÓSTICO INTEGRAL DE APRENDIZAJES
ETAPA DE CIERRE ÁREA SOCIOEMOCIONAL 





EQUIPO BIBLIO-CRA AÑO 2022

Apoyo al Fomento Lector  desde Prekinder a 4° básico(previa selección del texto para cada nivel)
Préstamos de la colección existente  a los estudiantes ( Cuaderno de Registro) .
Participación en actividades del mes del Libro(abril)
Participación en actividades del Proyecto “Flor de Violeta”(septiembre)
Trabajo colaborativo con asignatura Lenguaje y artes Proyecto  estudiantes de 8°“Ruka Kimun”       
kamichibai)(noviembre)

Atención diaria a los usuarios en espacio físico de Biblioteca.
Intervención  en actividades de Feria del Medioambiente.
Elaboración y actualización de Diario Mural mensual (efemérides ,noticias e informativos)
Participación con estudiantes en actividades Extraescomunales de Fomento Lector (comuna de Recoleta).
Capacitación del equipo CRA  en temas alusivos  al fomento lector Extra Comunales (comuna Huechuraba).
Premiación anual  a los estudiantes destacados en CRA.



AGRUPACIÓN MAPURBE AÑO 2022
� El equipo de interculturalidad “Mapurbe”, se gesta bajo la necesidad de promover instancias 

que enriquezcan nuestro contexto multicultural, comprendiendo la diversidad que presenta 
nuestra escuela, manteniendo un desafío constante de aprendizaje del otro(a) en el cotidiano y 
en actividades curriculares y extracurriculares en el transcurso del año. 

Objetivo General: 

� Fomentar la participación de la comunidad educativa y su entorno, a través de diversas
actividades y estrategias de aprendizajes, generando conciencia del sentido de convivencia y el
buen vivir en un espacio intercultural, con foco en la revitalización de la cultura del pueblo
mapuche.

Objetivos específicos: 

� Realizar actividades durante el año escolar, a partir de los acuerdos y propuestas presentadas
ante la comunidad educativa, utilizando diversos medios para su ejecución.



Actividades de la comunidad Mapurbe
� Conmemoración del mes del libro: abril
� Conmemoración del Wiñol Txipantü (año nuevo 

mapuche): junio
� Mes de la Patria: septiembre
� Semana Intercultural: octubre



Actividades y propuestas de Mapurbe



PROGRAMA DE INTEGRACIÓN ESCOLAR PIE 2022

PROFESIONALES TOTAL TOTAL DE HORAS SEMANALES

Profesoras de Educación 
Diferencial

4 176

Psicóloga 1 44

Fonoaudióloga 1 22

Terapeuta Ocupacional 1 15

TOTAL 7 257



PROGRAMA DE INTEGRACIÓN ESCOLAR PIE 2022

ESTUDIANTES CON NEET REEVALUADOS 2022

TIPO DE NEET N° de 
estudiantes 
con NEET 

postulados

N° de 
estudiantes 
con NEET 

reevaluados

N° de 
estudiantes 

que 
continúan 
año 2023

N° de 
estudiantes 

que 
egresan

Trastorno Específico del Lenguaje (TEL) 21 19 18 1

Dificultades específicas del Lenguaje (DEA) 7 6 6 0

Déficit atencional con y sin Hiperactividad (TDAH) 0 0 0 0

Funcionamiento intelectual en rango limítrofe 
(FIL)

22 22 19 3

TOTAL ESTUDIANTES 50 47 43 4



ÁREA CONVIVENCIA ESCOLAR



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTUDIANTES



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTUDIANTES



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTUDIANTES



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTUDIANTES



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTUDIANTES



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTUDIANTES



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESTUDIANTES



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
APODERAD@S

206 Familias 
Atendidas Aprox

Derivados por Docentes

Vulneración de Derechos

Conductual

Salud Mental

Judicializados   



ACOMPAÑAMIENTOS DESDE CONVIVENCIA ESCOLAR
FUNCIONARI@S

6° - Taller de 
Sexualidad

- Conductuales  

7° - Conductuales 
(Aula Segura)

1° - Mediación  

8° - Conductuales 



INSPECTORÍA GENERAL
❖ Desarrollar y llevar a cabo el plan de gestión de Inspectoría  General, orientado en 

nuestro ideario ,principios y valores del proyecto educativo  Institucional.
❖ Aplicación del  Reglamento Interno de Convivencia Escolar del Establecimiento.
❖ Supervisar y realizar seguimiento de la asistencia diaria de los estudiantes y acciones 

de mejora de estudiantes con asistencia descendida.
❖ Orientar la gestión de los Paradocentes y Auxiliares de Servicios Menores.
❖ Participar en reuniones  con encargado de convivencia escolar y dupla psico social, a 

fin de mejorar el clima de convivencia escolar.
❖ Liderar , coordinar y ejecutar el Plan Integral de Seguridad Escolar . PISE
❖ Coordinar actividades del convenio de desempeño colectivo (ADECO), con los 

participantes del convenio año 2023.
❖ Fortalecer el vínculo familia y escuela para estudiantes con dificultades en el 

cumplimiento de las normas de Convivencia Escolar.



ORIENTACIÓN 



PLAN DE ORIENTACIÓN 2022

- Plan Formativo Sexualidad Afectividad y Género atención a estudiantes   de 1° a 8° (Charlas 
CECOFS Pucará, Talleres de Sexualidad y Género: Convivencia y Orientadora, Clases de 
Orientación, Currículum MINEDUC).

- Plan formativo Prevención ante el Consumo de Drogas, Marihuana, Alcohol y Tabaco (Charlas y 
acompañamiento selectivo, aplicación de recursos didácticos en aula: SENDA. Previene. 
Quilicura) atención 1° a 8°.

- Plan formativo de Autocuidado y Alimentación Saludable Pre-kínder a 8° (Charlas de salud bucal 
y alimentación saludable CECOFS Pucará y Cuentacuentos Previene prekinder a 4° básico).

- Plan de Orientación Vocacional y acompañamiento en el proceso del Sistema de Admisión 
Escolar para estudiantes de 8° (Orientadora, Encargada de Innovación y Orientadora Comunal), 
atención personalizada, aplicación de entrevistas, test de intereses y habilidades vocacionales y 
visita a liceos y feria vocacional.

Reuniones mensuales red de Orientadores Comunales DEM Quilicura y capacitaciones.

- Entrevistas a estudiantes, padres y apoderados, acompañamiento y asesoría a Profesores/as 
Jefe. Clases de Orientación a cargo de Orientadora.Apoyo socioemocional a docentes. 
Participación en campañas solidarias.

- Diario Mural mensual.



ORIENTACIÓN 

LIDERAZGO
Plataformas digitales en proceso de actualización:

Página Web:

https://escuelapucaradelasana.cl

Instagram:

escuela_pucara

Facebook:

Escuela Pucará de Lasana

Tik-tok:

Escuela Pucará de Lasana

(@escpuzpa1mq)



ORIENTACIÓN 

IMAGEN INSTITUCIONAL 

Generando identidad por área o departamento (En 
proceso creativo):
Dirección

Coordinación Académica

Orientación

Inspectoría

Departamento de Medioambiente

Mapurbe

Gestión Cultural

Formatos Institucionales: 
Guías-Instrumentos de Evaluación (Pruebas, rúbricas), 

Informes, Solicitud de derivaciones, Invitaciones, Proyectos, 

Citaciones, Planes de Trabajo, Informes Ejecutivos, entre 

otros)



ORIENTACIÓN 

DIMENSIÓN ACCIONES PME % DE IMPLEMENTACIÓN

GESTIÓN PEDAGÓGICA TRABAJO EXTRAESCOLAR

TALLER DE MEDIOAMBIENTE

GRAFOMOTRICIDAD Y ELABORACIÓN DE MATERIAL DIDÁCTICO

IMPLEMENTADO 

INICIALMENTE

(1 AL 24%)

LIDERAZGO FORTALECIMIENTO DEL IDEARIO INSTITUCIONAL IMPLEMENTADO 

INICIALMENTE

(1 AL 24%)

CONVIVENCIA ESCOLAR DUPLA PSICOSOCIAL

VÍNCULO ESCUELA-FAMILIA

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE FUERA DEL AULA

IMPLEMENTADO DE MANERA 

ADECUADA

(50 A- 74%

GESTIÓN DE RECURSOS DOCENTE O TÉCNICO DE AULA DE APOYO EN AULA

RECONOCIMIENTO E INCENTIVO A ESTUDIANTES POR LOGROS 

DESTACADOS EN EL PROCESO EDUTATIVO ANUAL

PLAN INTEGRAL DE SANITIZACIÓN Y ASEO, PREVENCIÓN DE 

CONTAGIOS Y CONTINUIDAD OPERATIVA POR covid-19

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN DOCENTE

IMPLEMENTADO 

PARCIALMENTE

(25 A- 49%)



ORIENTACIÓN 

ACTIVIDADES PARA EL APRENDIZAJE Y FORMACIÓN DE ESTUDIANTES:

❖ OBRA DE TEATRO EN LA ESCUELA (CORPORACIÓN CULTURAL)

❖ ACTOS TEMÁTICOS SEGÚN EFEMÉRIDES A CARGO DE DOCENTES TUTORES Y CURSOS 

❖ SALIDAS PEDAGÓGICAS A FUNDACIÓN MUSTAKIS

❖ FERIA MEDIOAMBIENTAL

❖ JORNADA DE FORMACIÓN: TODOS AL CERRO (SEGUNDO CICLO)

❖ ACTIVIDADES OFICINA DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD (GESTIÓN CEPA)

Actividades 2022 en Plataforma Tik Tok “Escuela Pucará de Lasana”



ORIENTACIÓN 

LIDERAZGO

❖ FIESTA REFRESCANTE (SEGUNDO CICLO)

❖ DÍA TEMÁTICO (OCTAVO BÁSICO)

❖ CEREMONIA LA MAGIA DE LAS PALABRAS (PRIMERO BÁSICO)

❖ VILLANCICOS NAVIDEÑOS

❖ RITUAL DE DESPEDIDA A OCTAVO BÁSICO

❖ CEREMONIA RECONOCIMIENTO A ESTUDIANTES DESTACADOS

❖ CEREMONIA DE CERTIFICACIÓN (KINDER)

❖ CEREMONIA DE LICENCIATURA (OCTAVO BÁSICO)

❖ INICIO DE TRABAJO COLABORATIVO CON COMUNIDADES QUE SE CUIDAN

❖ JORNADA DE AUTOCUIDADO DE FUNCIONARIOS



ORIENTACIÓN 

EN FUNCIONES:
1 INSPECTORA GENERAL
1 COORDINADORA ACADÉMICA NIVELES MAYORES (UTP)
1 AUXILIAR
2 PARADOCENTES

SOLICITUDES EN PROCESO:
1 TÉCNICO EN COMPUTACIÓN
1 PSICÓLOGO(A) PARA DUPLA DE CONVIVENCIA ESCOLAR
1 FACILITADOR LINGÜÍSTICO
1 DOCENTE PARA CUBRIR AUSENCIAS DOCENTES Y ASIGNATURA CON 44 HORAS
1 DOCENTE PARA CUBRIR AUSENCIAS DOCENTES CON 44 HORAS
1 TÉCNICO ENFERMERÍA DE NIVEL SUPERIOR (TENS)
1 TERAPEUTA OCUPACIONAL CON 44 HORAS (EXTENSIÓN DE HORAS POR CONFIRMAR)
1 FONOAUDIÓLOGA (EXTENSIÓN DE 44 HORAS POR CONFIRMAR)

GESTIÓN DE RECURSOS:



ORIENTACIÓN 

Reparaciones en dependencias de la Escuela Pucará de Lasana:
Varios:
Poda de árboles interiores.

Enchapado exterior de salas 3 y 5

Enchapado de murallas en recepción

Goma en el pasillo del baño (Educación Básica)

Mantención de lavamanos de estudiantes (Ed. Básica y Educación Parvularia)

Reemplazo de tapas de inodoros.

Pintura de reja exterior frontal y lateral.

Pintura de reja lateral sur y frontal interior

Sector de acceso frontal:
Entrada de peatones en el establecimiento:

Arreglo de foco caído.

Protección para focos.

GESTIÓN DE RECURSOS:



GESTIÓN DE RECURSOS:
Salas de Educación Básica y Centro de Innovación:
Cambio de tubos de focos quemados (salas)

Cambio de vidrios quebrados (salas)

Reparación de agujeros de paredes, piso y techo.

Pintura blanca en techo y paredes.

Agregar enchufe para televisor (sala 3)

Sala 5 Educación Parvularia:
Cambio tubos de focos quemados incluyendo baño

Cambio de ventana.

Reparación de agujeros de paredes, piso y techo.

Pintura blanca en techo y paredes.

Remaches de latas en Educación Parvularia y toda la muralla sur 

Comedor de profesores:
Arreglo de focos caidos.

Pintura de techo y muralla (En proceso las otras murallas)

Cambio de llave del agua



ORIENTACIÓN 

GESTIÓN DE RECURSOS:
Oficina de Coordinación Académica (UTP):
Cambio de focos

Sector de recepción (Paradocentes y secretaria):
Reparación de agujeros de paredes, piso y techo.

Pintura blanca en techo y paredes.

Remplazo/postura de guardapolvos y cornisas.

Comedor de estudiantes:
Reparación agujeros en el piso.

Reparación de agujeros de paredes, piso y techo.

Pintura blanca en techo y paredes.

Pintura blanca en techo y paredes (auxiliares del establecimiento)

Sector baño Educación Básica:
Gomas movibles antideslizantes en Baños de Educación Básica.

Patio:
Retiro de 2 pilares de fierro

Cambio de tubos de focos

Instalación de rejillas para focos



¡MUCHAS GRACIAS POR SU ASISTENCIA Y ATENCIÓN!


